
PUBLIC VISE  
Equipe pluridisciplinaire 

INTERVENANT 
Psychologue du travail 

PREREQUIS 
Être soignant, accompagnant ou encadrant amené à prendre en charge des patients avec une psychopathologie 
lié à la souffrance au travail 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

→ Se sensibiliser à l’approche « Clinique du travail »
→ Repérer les nouvelles organisations du travail
→ Connaitre les niveaux de la souffrance au travail
→ Adapter l’accompagnement clinique du patient en définissant la place du « travail » dans le soin

CONTENU 

JOURNEE 1 

• Les représentations et les attentes des professionnels
• Préambule
• La clinique du travail
• Les nouvelles organisations du travail
• Rappels sur les risques psycho-sociaux
• La souffrance au travail
• Rappels des psychopathologies liées à la souffrance au travail
• Réflexion sur l’accompagnement clinique du patient

Bilan de la formation 

METHODES, OUTILS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUES 

• Test de positionnement, évaluation des
connaissances et des acquis de formation

• Remise d’un livret stagiaire à chaque
participant

• Evaluation de satisfaction de la formation

• Apports théoriques et méthodologiques
• Echanges et analyses autour de situations

vécues
• Etudes de cas et travaux en sous-groupes
• Jeux de rôles et mises en situations

Cyrielle FUGIER, coordinatrice pédagogique et référent handicap, coordinationpedagogique@anaxis.fr 
Nadine GANDIT, assistante de formation, secretariat@anaxis.fr 

Stéphanie MORAIS, directrice de la formation, direction@anaxis.fr  

Le référent handicap se tient à disposition de toute personne en situation de handicap afin d’échanger sur les 
adaptations nécessaires. 
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SENSIBILISATION A LA PSYCHOPATHOLOGIE DU TRAVAIL 
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